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a promotion d une culture démocratique dans le secteur de micro-crédit et 
de microfinance constitue une préoccupation majeure pour le RIFIDEC en 
tant qu association professionnelle, mais aussi pour les opérateurs et au-
tres intervenants du secteur.  

En effet, par essence, la culture démocratique se trouve être un ensemble d idées, des 
structures et des pratiques grâce auxquelles les acteurs  engagés dans le développement 
durable et la réduction de la pauvreté peuvent réagir par rapport aux événements, aux 
défis et autres enjeux du moment, dans le sens positif ou négatif selon le cas.   

L absence d une culture démocratique dans le chef de certains acteurs du développe-
ment conduit à des réactions intempestives, à des désastres, bref à des situations pou-
vant déboucher sur un climat de tension ou un conflit ouvert, entre deux ou plusieurs 
blocs antagonistes opposés sur une question de choix ou d options.  

Au niveau des initiatives locales de développement, l expérience révèle que plu-
sieurs assemblées générales ou  réunions des conseils d administration se sont termi-
nées en queue de poisson simplement parce que tel ou tel groupe de membres refuse de 
s adhérer ou de s impliquer dans un processus de prise des  décisions visant à doter la 
structure des organes juridiquement reconnus ou porter le choix des dirigeants sur base 
des critères objectifs (compétence, expérience, régularité ) plutôt que subjectifs 
(affinités ou sentiments personnels ).   

Tout porte à croire que l absence d une culture démocratique dans un secteur d acti-
vités, fut-il celui de micro-crédit, conduit souvent à des nombreux échecs.   

Le Regroupement des Institutions du Système de Financement Décentralisé du 
Congo, conscient de cette triste réalité et soucieux de promouvoir une culture démocra-
tique dans le secteur, vient de nous administrer une grande leçon de démocratie par 
l organisation, à partir de la base, des assemblées provinciales aux termes desquelles 
les dirigeants des institutions du système de financement décentralisé (ISFD) se sont 
choisis librement et démocratiquement leurs propres représentants, à travers les 
conseils provinciaux et comités provinciaux de contrôle et de surveillance.  

Ils connaissent mieux les réalités du terrain ainsi que les problèmes spécifiques liés à 
l environnement dans lequel ils évoluent et peuvent, à la rigueur, satisfaire les besoins 
réels exprimés par les communautés de base dont ils sont l émanation. Ne dit-on pas 
que tout projet de développement, si excellent soit-il, doit prendre en compte les réalités 
socioculturelles du milieu, autrement il est voué à l échec ?  

RIFIDEC entend ainsi assurer lentement mais sûrement la couverture géographique 
du Congo par sa présence à Kinshasa, au Bas-Congo, au Bandundu, au Kasai Occiden-
tal, au Kasai Oriental , au Katanga , au Nord-Kivu, au Sud-Kivu et très prochainement 
au Maniema, à l Equateur et dans la Province orientale.           

KASUAMA PAKINZI wa S'HAKO  
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RIFIDEC/KINSHASA  A VECU 

Echos du RIFIDEC n°005, Août 2005 

antenne RI-
FIDEC pour 
la ville de 
Kinshasa a été 

constituée le vendredi 
29 juillet 2005 au cours 
des travaux de l Assem-
blée générale élective 
convoquée à cet effet. 
Les ISFD membres en 
règle de cotisation, 
comme le stipulent  les 
instructions ont pris part 
au vote qui s est déroulé 
au Centre diocésain Lin-
donge, en présence no-
tamment du président du 
conseil d administration 
national, Alphonse Ki-
solokele. 
Après des débats hou-
leux comme il sied en 

pareille circonstance, les 
votes exprimés ont don-
né la composition sui-
vante, au niveau du 
conseil d administra-
tion : président : Nico-
dème Nzuzi Nitu de la 
Coopec s ; 1er vice-
président : Mvemba 
Nlandu de la Coopec 
ACCO ; 2è vice-
président : Ntela Diko-
ko de la Coopecas. 
A été élue présidente du 
Comité de contrôle et 
surveillance : Mme An-
gèle Ntumba de la Ce-
ci/Pme. 

En son nom person-
nel et au nom des mem-
bres des organes mis en 
place, le président Nzuzi 

a remercié l assemblée 
pour la confiance dont 
toute son équipe a été 
l objet.  

Il a pris l engagement 
de conduire l antenne 
qu il dirige selon les 
instructions de la hiérar-
chie qui privilégient la 
professionnalisation, 
afin que Kinshasa pro-
vince demeure la pro-
vince-phare de la plate 
forme.  

Quant au président 
national, Alphonse Ki-
solokele, il est revenu 
sur le mot cher aux ac-
teurs de la microfinance, 
à savoir la professionna-

lisation sans laquelle 
ceux qui vont rater le 
train resteront loin du 
circuit, avec tous les ris-
ques de se retrouver 
nulle part faute d adap-
tation.  

Il a insisté sur l accé-
lération des procédures 
d agrément auprès de la 
Banque centrale pour 
nombre de membres qui 
ne l ont pas encore fait. 
« Les concurrents af-
fluent en République 
Démocratique du 
Congo, les moins per-
formants vont disparaî-
tre », a relevé en subs-
tance l orateur.  

A.B. Wanday 

« Professionnaliser les membres et défendre leurs intérêts » 

Ti m i d e m e n t , l e B a n d u n d u Ti m i d e m e n t , l e B a n d u n d u   
m i c ro f i n a n c e s e r é v e i l l e   m i c ro f i n a n c e s e r é v e i l l e     

U ne équipe du RIFIDEC 
national  a séjourné dans 

la province du Bandundu du 19 
au 26 avril 2005 où elle a pro-
cédé à l organisation de l As-
semblée Générale Provinciale 
Elective  (AGPE) ainsi qu à la 
tenue de quelques sessions de 
formation en faveur des anima-
teurs des IMF locales.  

Pour un bon déroulement 
de leur mission, Paul Bonda et 
Kaniki Zarete Obosomo, mem-
bres de l équipe venue de 
Kinshasa, avaient pris soin 
d intéresser et d impliquer des 
personnes ressources locales 
pour les préparatifs d usage.   

Le programme de séjour a 
démarré avec la descente sur 
terrain auprès de quelques imf, 
cinq au total, visite qui a permis 
aux deux hôtes de Robert Ta-
muzi, chef d antenne RIFIDEC 
à Kikwit, de se faire une idée 
sur le fonctionnement et les 

problèmes que vivent les affi-
liés de cette partie de la Répu-
blique.  

Les ISFD visitées étaient :  
La Coocec St François Xavier ; 
La Coopec La Cathédrale; 
La Coocec Bandundu ; 
La Coopec Ecole ; 
La Coopec Cefmc.   

Se confiant à la presse, 
Kaniki   Zarete   Obosomo a 
constaté que les ISFD  dispo-
sent   des   infrastructures 
même si la plupart ont eu a 
subir des contrecoups qui ont 
influé négativement sur le ni-
veau de leurs activités. La re-
prise est timide, les ISFD n arri-
vent pas encore à faire face à 
nombre de leurs engagements 
tels ceux sur le payement des 
salaires.  

Avant la tenue effective de 
l AGPE, quelques candidats 
potentiels de certaines ISFD 

ciblées comme clé, ont été 
identifiés, question de faciliter 
la tâche aux électeurs.  

A l issue du scrutin, les 
membres élus se présentent 
comme suit au niveau du 
conseil d administration :   

Président :  Donatien Malu ;  

vice-président : Ngisulu ;  
Vice-président : abbé Mbuluku.   

Au niveau du comité de 
contrôle  et surveillance se 
retrouvent deux hommes et 
une femme.  La présidence 
revient à  Mumputu  tandis  
que  Mme  Agnès Kayongo   et  

Le conseiller KANIKI animant  l atelier  sur  
la constitution des réseaux 
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Urbain Bwasele ont été portés à 
la vice-présidence.  

Prenant la parole au nom de 
nouveaux élus, le président 
Donatien Malu a remercié les 
participants pour leur présence 
et assiduité avant de les inviter 
à l unité et à l esprit de tolé-
rance. Il a émis le v u de voir 
toutes les IMF membres travail-
ler dans l harmonie et le respect 
des textes juridiques. Le tout 
s est terminé par un grand dîner 
avec la participation des grands 
acteurs du secteur.  

Ateliers de formation  

Les deux délégués de Kins-
hasa ont pris soin d organiser 
également une séance de for-
mation sur le thème : comment 
constituer les réseaux ? Après 
un échange de vues très nourri, 
l assistance a bien intériorisé la 
notion des réseaux et à ce jour 
une esquisse des réseaux des 
ISFD du Bandundu est déjà en 
gestation.  

Par ailleurs, face aux fai-
blesses présentées par les 
ISFD, particulièrement la diffi-
culté qu elles éprouvent à équili-
brer leur exploitation, il s est 
dégagé la nécessité d apporter 
une information sur la viabilité 
sociale, la viabilité institution-
nelle et la viabilité financière.  

La question de création de 
nouveaux produits d épargne et 
de crédit au Bandundu a été 
abordée aussi entre le duo Paul 
Bonda- Kaniki Zarete et les 
professionnels de la microfi-
nance du coin. Nul doute que,  
une fois rentrés à Kinshasa, ces 
deux hauts cadres du RIFIDEC 
sensibiliseront la hiérarchie 
pour l amener à faire encore 
plus pour les membres basés 
dans le Bandundu.  

Il est temps pour le RIFIDEC 
d accompagner la province de 
Bandundu dans la planification 
et la mise en uvre des activi-
tés devant l aider à développer 
le secteur qui, a-t-il reconnu, est 
faible au regard de ses poten-
tialités.  
Qu à cela ne tienne! Des priori-
tés ont été définies. Elles ont 
pour nom : professionnalisation, 
renforcement des capacités 
institutionnelles.      

Aimé-Bernard WANDAY 

« Professionnaliser les membres et défendre leurs intérêts »  

eux délégations 
du Secrétariat 
exécutif national 
du RIFIDEC ont 

séjourné du 29 mai au 05 juin 
2005 à Mbuji- Mayi et à Kanan-
ga.  

Au chef- lieu de la province 
du Kasai Oriental, l'administra-
teur national Daniel BIYANGA 
et le Conseiller KANIKI Zarette 
Obosono ont bien négocié leur 
mission qui a commencé par des 
visites de quelques ISFD  et des 
séances de travail avec les anima-
teurs.  

Ils se sont tour à tour rendus 
chez Adecor, Caritas, BDD, La 
SDR de Wikong, la Coopec 
MOCC, ADC, Coopec Mudiano.  

Leur constat est que le RIFI-
DEC au Kasai Oriental est pour-
vu des organes incluant toutes les 
tendances, avec un certain équili-
bre géographique.  

Grâce à cette bonne organisa-
tion, les envoyés de Kinshasa ont 
pu récupérer sur place quelques 
biens livrables en rapport avec la 
certification des états financiers 
des ISFD exigée par le RIFIDEC 
dans le cadre du Projet BAD.  

Parlant avec les profession-
nels de la microfinance de la 
province, Biyanga et Kaniki leur 
ont fait comprendre l'importance 
de se faire agréer par la BCC et, 
liant l'acte à la parole, deux opé-
rateurs leur ont remis leurs dos-
siers pour le suivi à Kinshasa.  

L'équipe mise en place com-
prend, au conseil d'administra-
tion : Arthur Kazadi, président; 

Corneille Kaiji, 1er vice- prési-
dent et Joseph Mulami Muzungu, 
2è vice- président. Au comité de 
contrôle et surveillance se retrou-
vent Banza Ditedi comme prési-
dent, Mbayaba Manisha, vice-
président et Emery Mpungwe 
Nkongolo, secrétaire rapporteur.  

Comme il sied en pareille 
circonstance, le premier d'entre 
les élus a pris la parole pour 
remercier tout le groupe de la 
confiance qu'il lui a témoignée. Il 
a pris l'engagement de profiter de 
son expérience pour apporter un 
plus dans le combat que la plate 
forme mène pour combattre la 
pauvreté dans la province en 
professionnalisant les ISFD.  

L'assemblée a fait remarquer 
qu'il était impérieux que le secré-
tariat exécutif national fasse tout 
pour doter la province d un se-
crétaire exécutif provincial qui 
aura la charge de coordonner 
toutes les activités de la plate 
forme pour des raisons d efficaci-
té. 

A Kananga, le conseiller 
Gaston Bondo Bondo qui condui-
sait la mission, a organisé des   
séances de travail avec les opéra-
teurs du secteur. Il a insisté sur le 
respect des nouvelles dispositions 
qui régissent désormais RIFIDEC 
résolument tourné vers la profes-
sionnalisation de tous ses mem-
bres.      

Il a exhorté ces derniers au 
travail en leur conseillant de 
mobiliser toujours davantage de 
l'épargne.   Le maire de la ville, 
L. A. Ngindu, qui a fait person-
nellement le déplacement du    

Centre Bamamu   Tabulukayi où 
se déroulait l'élection, a pris la 
parole pour faire ressortir sa 
satisfaction de voir que l'Hôtel de 
ville et le RIFIDEC font route 
commune, à savoir combattre la 
pauvreté. Il a promis  son  
concours  à tous les membres de 
la corporation chaque fois qu il y 
a un  besoin.                                                      

 

Quant au conseiller Bondo 
Bondo, il ne va pas oublier de si 
tôt ce qu'il a vu partout où il et 
passé, particulièrement chez 
CEDEKOC. Cette IMF, qui passe 
pour être la première de ses pai-
res, jouait jusque là le rôle de 
point focal.  

Comme à Mbuji-Mayi, à 
Kananga également le besoin de 
compléter l'équipe de l'antenne 
locale se fait, chaque jour qui 
passe, plus pressant. La nomina-
tion d'un secrétaire exécutif pro-
vincial est attendue par tous 
comme étant la voie obligée vers 
d'autres victoires sur les différen-
tes pesanteurs.  

En attendant, le RIFIDEC va 
se contenter des services des 
membres élus du conseil d'admi-
nistration qui sont : Mme Véroni-
que Ndaya Pasuwa, présidente, 
André Absalon Kabasele, 1er 
vice-président et Mputu wa Lu-
pemba, 2è vice-président. Sans 
oublier ceux qui vont prester au 
niveau du comité de contrôle et 
surveillance, à savoir : Joseph 
Mputu Ilunga, président, Emé-
rance Nsonga, vice-présidente et 
Me Kambala, secrétaire -
rapporteur.  

 A.B. WANDAY      

En attendant l' Assemblée générale nationale 

 
et élective

 
Les deux Kasaï ont des nouveaux 
animateurs des organes de la base 

Quelques participants de l Assemblée Générale  
Provinciale 2005 du Kasaï-Oriental (Mbuji-Mayi)  
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édition 2005 
de la Foire in-
ternationale 
de Kinshasa 

se tient du 6 août  au 
04 septembre 2005 
dans ses installations 
traditionnelles de la 
commune de Limete.   

RIFIDEC, qui a la 
charge de l encadre-
ment des Institutions 
de Système de Fi-
nancement Décenta-
lisé (ISFD) y est  pré-
sent dans le pavillon 
14 réservé au Minis-
tère de tutelle, en 
l occurrence celui 
chargé de l Industrie, 
petites et moyennes 
entreprises et artisa-
nat.   

En décidant la partici-
pation de ses servi-
ces à cette activité 
foraine, le Secrétariat  
Exécutif National de 
cette plate forme tient 
à vulgariser les ob-
jectifs et l apport de la 
microfinance dans le 
programme général 
de lutte conte la pau-
vreté, au cours de 
cette année 2005 
proclamée Année in-
ternationale du micro 
crédit.  

Dans son stand, le 
RIFIDEC met à la 
disposition des visi-
teurs toute informa-
tion et autres docu-
mentations sur ses 

capacités à conduire 
les ISFD à la profes-
sionnalisation, condi-
tion essentielle 
pour des résultats 
performants. RIFI-
DEC présente 
aussi une gamme 
variée des pro-
duits et services 
financiers des 
ISFD membres 
aux visiteurs.   

On pourra y 
consulter la base 
des données sur 
le calcul des indi-
cateurs de perfor-
mance des IMF et 
autres COOPEC,  
son site Internet etc.       

Aussi, des émissions 
sur la promotion de 
l épargne et du micro-
crédit sont réalisées 
par le RIFIDEC, en 
stand, avec la partici-

pation des ISFD 
membres. Des expo-
sés sur différents thè-

mes liés à la microfi-
nance sont égale-
ment tenus au stand 
du RIFIDEC.  

Pour son Secré-
taire Exécutif Natio-
nal, Kaswama Pakin-
zi wa S hako, le RIFI-
DEC est déterminé 
de garder sa position 
de leader dans le 
secteur de la microfi-
nance en RDC.    

Il couvre à ce jour  
une grande partie 

du territoire national. 
Des assemblées gé-
nérales provinciales 
se tiennent depuis le 
début de  l année en 
vue du renouvelle-
ment des conseils 

d administration, en 
attendant la grande 
assemblée nationale.  

 A.B.W. 

« Professionnaliser les membres et défendre leurs intérêts » 
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